
สิ่งท่ีสงมาดวย 6 

ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งกรรมการบริษัท หนา 1/8 

 

ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท 

 

1. นายชนินทร  แกนหิรัญ 

ตำแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัท 

- กรรมการอิสระ 

- ประธานคณะกรรมการบริษัท 

อายุ     

- 64 ป  

การศึกษา    

- ปริญญาตรี  นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)    

- Director Accreditation Program (DAP) 188/2021  

- Risk Management Program for Corporate (RCL) 25/2021  

- หลักสตูร Board Nomination & Compensation Program (BNCP) 12/2021   

การอบรมอ่ืนๆ  

- ผูบริหารกระบวนการยตุิธรรมระดบัสูง (บ.ย.ส.) รุน28 สถาบันพัฒนาขาราชการฝายตลุาการศาลยุติธรรม    

- หลักสตูรการพัฒนาการเมืองและการเลือกตั้งระดบัสูง (พตส.) รุนท่ี 6   

- หลักสตูรนิติธรรมเพ่ือประชาธิปไตย (นธป.) รุนท่ี 8  วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ   

- Board Essentials Program (BEP) 1/2022 มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองคกรภาครัฐ  

ประสบการณการทำงาน 5 ปยอนหลัง  

- 2559 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท อเบอร-แอลไอเอ็ม จำกัด   

- 2551 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท บีอี คอมมิวนิเคช่ัน จำกัด   

- 2564 – 2566 กรรมการ การบินพลเรือน สำนักงานการบินพลเรือนแหงประเทศไทย  

- 2562 – 2566 กรรมการ การทาเรือแหงประเทศไทย  

- 2562 – 2566 ประธานอนุกรรมการกฎหมาย การรถไฟแหงประเทศไทย  

- 2562 – 2566 กรรมการกำกับ สำนักงานการบินพลเรือนแหงประเทศไทย  

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในปจจุบัน 

- ไมม ี

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีไมใชบริษทัจดทะเบียนในปจจุบัน 2 แหง  

- ประธานกรรมการ บริษัท อเบอร-แอลไอเอ็ม จำกัด   

- ประธานกรรมการ บริษัท บีอี คอมมิวนิเคช่ัน จำกัด   

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน ท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการ

แขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไมม ี

ระยะเวลาการดำรงตำแหนงเปนกรรมการบริษัท 

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการอิสระครั้งแรกเมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 รวมระยะเวลาประมาณ 5 เดือน และหาก

ไดรับการเลือกตั้งอีก จะดำรงตำแหนงกรรมการอิสระอีก 3 ป รวมเปนประมาณ 3 ป 5 เดือน 
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การถือหุนบริษัท East Water   

- ไมมี  

การเขารวมประชุมในป 2566 

การประชุม จำนวนคร้ัง 

- คณะกรรมการบริษัท 2/2 

หมายเหต ุนายชนินทร แกนหิรญั ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระของบริษัทเมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 

 

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บริษัทใหญ/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือ

ในชวง 2 ปท่ีผานมา  

1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ี

ปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจำ  

ไมเปน 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  ไมเปน 

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำใหไมสามารถทำ

หนาท่ีไดอยางเปนอิสระ  

ไมม ี
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ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท 

  

2. นายชาติชาย  อุทัยพันธ  

ตำแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัท    

- กรรมการอิสระ 

- ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

- กรรมการตรวจสอบ 

อายุ     

- 63 ป  

การศึกษา    

- ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑติ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร             

- ปริญญาตรี  รัฐศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)    

- ไมม ี

การอบรมอ่ืนๆ  

- หลักสตูรการปองกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุนท่ี 53 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร สถาบันวิชาการปองกันประเทศ 

- หลักสตูรนักปกครองระดับสูง (นปส.) รุนท่ี 48 กระทรวงมหาดไทย 

- หลักสตูรโรงเรยีนนายอำเภอ รุนท่ี 44 

ประสบการณการทำงาน 5 ปยอนหลัง  

- 2559 - 2563  คณะกรรมการลุมน้ำเจาพระยา  

- 2559 - 2563   ประธานคณะกรรมการอำนวยการศูนยบัญชาการปองกันและแกไขปญหาภัยแลง  

 จังหวัดสมุทรปราการ 

- 2559 - 2563   ผูวาราชการจังหวัดสมุทรปราการ 

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีเปนบริษทัจดทะเบียนในปจจุบัน 

- ไมม ี

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีไมใชบริษทัจดทะเบียนในปจจุบัน 

- ไมม ี

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการ

แขงขันทางธุรกจิกับบริษัท 

- ไมม ี

ระยะเวลาการดำรงตำแหนงเปนกรรมการบริษัท 

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการอิสระครั้งแรกเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2564 รวมระยะเวลาประมาณ 3 ป และหากไดรับ

การเลือกตั้งอีก จะดำรงตำแหนงกรรมการอิสระอีก 3 ป รวมเปนประมาณ 6 ป  

การถือหุนบริษัท East Water   

- ไมมี  
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การเขารวมประชุมในป 2566 

การประชุม จำนวนคร้ัง 

- คณะกรรมการบริษัท 15/15 

- คณะกรรมการตรวจสอบ 16/16 

- คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 7/7 

 

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บริษัทใหญ/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือ

ในชวง 2 ปท่ีผานมา  

1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ี

ปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจำ  

ไมเปน 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  ไมเปน 

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำใหไมสามารถทำ

หนาท่ีไดอยางเปนอิสระ  

ไมม ี
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ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท 

 

3. นายเกษมสิทธิ์  ปฐมศักด์ิ 

ตำแหนงปจจุบันในคณะกรรมการบริษัท 

- กรรมการอิสระ 

- รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ     

- 53 ป  

การศึกษา    

- ปริญญาโท  สาขาบริหารการเงิน Bentley College แมสซาซูเซตส สหรัฐอเมริกา 

- ปริญญาตรี  สาขาบริหารธุรกิจ Northeastern University แมสซาซูเซตส สหรัฐอเมริกา 

การอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)    

- Corporate Governance for Capital Market Intermediaries Program (CGI) 12/2016            

- Director Certification Program (DCP) 175/2013  

- Audit Committee Program (ACP) 32/2010      

- Director Accreditation Program (DAP) 48/2005  

การอบรมอ่ืนๆ  

- ไมม ี

ประสบการณการทำงาน 5 ปยอนหลัง  

- 2565 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เอ.เจ.พลาสท จำกัด (มหาชน)   

- 2565 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท สตาร อินเตอรเนช่ันแนล อินชัวรันซ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  

- 2564 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรรษัทภิบาล และสรรหาและกำหนด

คาตอบแทน บริษัท เอเช่ียน อะไลอันซ อินเตอรเนช่ันแนล จำกัด (มหาชน)  

- 2561 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอรยี่ จำกัด (มหาชน)  

- 2559 – ปจจุบัน กรรมการ บริษัท เนช่ันแนล เพาเวอร ซัพพลาย จำกัด (มหาชน)  

- 2557 – ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เมอรช่ัน พารทเนอร จำกัด  

- 2555 – ปจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบและกำกับดูแลกิจการ 

บริษัท คริสเตียนีและนีลเส็น (ไทย) จำกัด (มหาชน)   

- 2548 – ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย เมอรช่ัน พารทเนอร จำกัด (มหาชน)  

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในปจจุบัน 4 แหง 

- กรรมการ บริษัท เอ.เจ.พลาสท จำกัด (มหาชน)   

- กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบรรษัทภบิาล และสรรหาและกำหนดคาตอบแทน บริษัท เอเช่ียน 

อะไลอันซ อินเตอรเนช่ันแนล จำกัด (มหาชน)  

- กรรมการ บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอรยี่ จำกัด (มหาชน)  

- ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบและกำกับดูแลกิจการบริษัท คริสเตียนี

และนีลเส็น (ไทย) จำกัด (มหาชน)   
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การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีไมใชบริษทัจดทะเบียนในปจจุบัน 4 แหง 

- กรรมการ บริษัท สตาร อินเตอรเนช่ันแนล อินชัวรันซ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  

- กรรมการ บริษัท เนช่ันแนล เพาเวอร ซัพพลาย จำกัด (มหาชน)  

- ประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เมอรช่ัน พารทเนอร จำกัด  

- ประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย เมอรช่ัน พารทเนอร จำกัด (มหาชน)  

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน ท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการ

แขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไมม ี

ระยะเวลาการดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัท 

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการอิสระครั้งแรกเมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 รวมระยะเวลาประมาณ 5 เดือน และหาก

ไดรับการเลือกตั้งอีก จะดำรงตำแหนงกรรมการอิสระอีก 3 ป รวมเปนประมาณ 3 ป 5 เดือน 

การถือหุนบริษัท East Water 

- ไมมี  

การเขารวมประชุมในป 2566 

การประชุม จำนวนคร้ัง 

- คณะกรรมการบริษัท 2/2 

- รองประธานกรรมการตรวจสอบ 1/1 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 0/0 

หมายเหต ุนายเกษมสิทธ์ิ ปฐมศักดิ์ ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระของบริษัทเมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2566 และไดรับ

การแตงตั้งเปนกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2567 

 

การมีสวนไดเสียกับบริษัท/ บริษัทใหญ/ บริษัทยอย/ บริษัทรวม หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือ

ในชวง 2 ปท่ีผานมา  

1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือท่ี

ปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจำ  

ไมเปน 

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)  ไมเปน 

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญ อันอาจมีผลทำใหไมสามารถทำ

หนาท่ีไดอยางเปนอิสระ  

ไมม ี

 

  



สิ่งท่ีสงมาดวย 6 

ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งกรรมการบริษัท หนา 7/8 

 

ประวัติบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท 
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- กรรมการบริษัท 

- ประธานคณะกรรมการบริหารและการลงทุน 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ     

- 56 ป  

การศึกษา    

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
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- ไมม ี
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การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีเปนบริษัทจดทะเบียนในปจจุบัน  

- ไมมี  

การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีไมใชบริษทัจดทะเบียนในปจจุบัน  
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การดำรงตำแหนงเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน ท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสภาพเปนการ

แขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 

- ไมม ี

ระยะเวลาการดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัท 

- ดำรงตำแหนงเปนกรรมการบริษัทครั้งแรกเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ 2567 รวมระยะเวลาประมาณ 2 เดือน 15 วัน 

และหากไดรับการเลือกตั้งอีก จะดำรงตำแหนงกรรมการบริษัทอีก 3 ป รวมเปนประมาณ 3 ป 2 เดือน 

การถือหุนบริษัท East Water   

- ไมมี  

การเขารวมประชุมในป 2566 

- ไมมี  เน่ืองจากไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอยเมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2567 
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